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Asignacion del responsable del SG SST Humanos Representante legal X
Asignacion de responsabilidades en SST Humanos Responsable del SG-SST X
Afiliacion al sistema de seguridad social integral Humanos, técnicos, financiero Represenion:jeellesgeo_IS/STResponsoble X X X X X X X | X]| X X | X X
Realizar Induccién y reinduccién en SST Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-SST X X X
Divulgar la Politicas de Segundad y Salud en el Humanos, técnicos Responsable del SG-SST X
Trabaijo
Obijefivos de Segufldc.d ySalud enel ngbojo control Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-SST X
en los indicadores de gestion
Elaborar Plan anual de trabajo Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-SST X
Actividades de prevencién y promocion de la salud Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-SST X X X X
. . o . L . . Representante Legal - Responsable
Realizar exdmenes médicos Ocupacionales Humanos, técnicos, financiero del SG-SST X
Custodia de las historias clinicas Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-SST X X X
Afender resmcaones‘é trzc{ggsendoaones medico Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-SST X X X
Realizar oaw@ode:;:f;;gfessde vida'y entornos Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-SST X X X
Reporte de accidentes y enfermedades laborales Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-S5T X X X X X X X | X | X X X X
Investigacion de incidentes, accidentes de frabajo y Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-SST X X X X X X X | x X X X X
_ enfermedades laborales
Registro y on.alms estadistico de accidentes de Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-SST X X X X X X X | x| x X X X
trabaijo y enfermedades laborales
Medirla frecuencia de accidentalidad Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-S5T X X X| X | X | X | X|X]| X]|X]|]X]|X
Medir Severidad de accidentalidad Humanos, técnicos Responsable del SG-S5T X X X | X | X | X | X|X]| X]|X]|]X]|X
Medir Prevalencia de la enfermedad laboral Humanos, técnicos Responsable del SG-S3T X X X | X | X| X[ X|X]| X[ X] X] X
Medir Incidencia de la enfermedad laboral Humanos, técnicos Responsable del SG-S3T X X X| X | X| X[ X|X]|X|[X] X]X
Medir Ausentismo laboral Humanos, técnicos Responsable del SG-SST X X X X X X X | X X X X X
Elaboracién de la matriz para la identificacion de L Responsable del SG-SST
f ) Humanos, técnicos X
peligros y control de riesgos
G L Responsable del SG-SST
Elaborar cronograma de capacitaciones personal. Humanos, técnicos X
Elaborar procedimientos, instructivos Humanos, técnicos Responsable del SG-SST X X X X
Realizar inspecciones a instalaciones, equipos Humanos Responsable del SG-S3T X X X| X | X| X[ X|X]|X|[X] X]X
Elaborar el plan de prevencion, pre_porcmon y Humanos, técnicos, financiero Responsable del SG-SST X X
respuesta ante emergencias
Conformqt, copocnor\{,domrlo brigada de o ) ) Responsable del SG-5ST
prevencioén, preparacion y respuesta ante Humanos, técnicos, financiero X X | X | X
_ emergencias _
Definir e implementar las acciones preventivas y/o Humanos Responsable del SG-SST X X X
correctivas con base en los indicadores del SG SST

Kely Sontacna ¥

KELLY SANTACRUZ MALLAMA
INGENIERA AMBIENTAL ESPECIALISTA SST
LICENCIA SST 73513 DE 2018

v«a’( ék‘p&
ID GARCIA JIMENEZ
REPRESENTAN'

L

PAGSST

Pagina 1




